?ﬂ “CANELONES, CUNA DE LA BANDERA NACIONAL”

CANELONES

Junta Departamental
de Canelones

Canelones, 26 de setiembre de 2012.

VISTO: el proyecto de Modificacion Presupuestal de Ingresos, Sueldos,
Gastos, Obras e Inversiones para el periodo 2012 a 2015, integrado por el
correlato de gestion, metas y objetivos, Articulado y Planillado, remitido por la
Intendencia de Canelones.

RESULTANDO: 1) que se han producido, a partir de las lineas
estratégicas planteadas para el departamento, acciones de gobierno en materia,
social, territorial, cultural, productiva e institucional, que emergen de los planes
generados desde los Vértices, luego de tomadas y analizadas las opiniones y
necesidades debidamente justificadas por los 29 Gobiernos Locales;

II) que las Direcciones Generales de la Comuna han
sido los brazos ejecutores de las decisiones adoptadas;

[lI) que se ha dado cumplimiento a lo establecido en el
Convenio con ADEOM respecto al proceso de presupuestacion de sus
trabajadores;

IV) que se ha elaborado un correlato de gestion con
una mirada integral, trazado metas y objetivos complementarios a los aprobados
en el Presupuesto Quinquenal, para realizar en el periodo 2012-2015;

V) que por oficio el Director General de Recursos
Financieros remitio proyecto de Modificacion Presupuestal basado en el analisis
econdémico y financiero de la Comuna, que plantea las perspectivas que se abren
al departamento, con desarrollo propio y/o en acuerdo con empresas publicas y
privadas, indicando que la sustentabilidad permite plantearnos nuevas metas;

VI) que ademas las Direcciones Generales de
Administracion y Juridica, han elaborado el conjunto de normativas que aplican a
las decisiones adoptadas;

CONSIDERANDO: que este Cuerpo entiende pertinente realizar las

siguientes modificaciones en la redaccion propuesta por la Intendencia:

1) El Articulo 1° pasé a ser el 1) romano, en consecuencia se produce el
corrimiento de la numeracion del articulado;

2) en el Articulo 9 se suprime “A estos efectos, los ajustes de los egresos
no podran superar el promedio de los ajustes de los ingresos” y se
agrega in fine “A cuyos efectos se tendra en cuenta lo establecido en el
Art. 16 del presente Decreto”;

3) en el Articulo 18 se agrega en el primer parrafo después de ...interno
“no” especifico..., e in fine lo siguiente: “Los recursos mencionados asi
como los provenientes del fideicomiso proyectado destinados al rubro
“Iconos” serén prorrateados entre los veintinueve municipios canarios,
estableciendo como criterio para su distribucion la densidad poblacional
y su complejidad socio territorial. Tal como lo define la Ley N° 18.567;
los Concejos dentro de la potestad conferida de generar participacion
ciudadana, articularan el destino de los recursos aludidos, con las
organizaciones sociales existentes dentro de sus respectivas
jurisdicciones territoriales”;

4) en el Articulo 20° en el primer parrafo se cambia después de ...cuenta
“la densidad poblacional y complejidad socio territorial”...

5) en el Articulo 21 se cambia la referencia del Articulo 25 por Articulo 23



del proyecto original;
6) se eliminan los Articulos 28, 48, 49, 50y 51,
7) en el Articulo 29 se agrega al final del mismo la expresion “universitario”;
8) se elimina en el Articulo 31 la frase “Se tendra en cuenta para su
aplicacién lo previsto en el Articulo 23.2 del Decreto N° 13/2011
(Presupuesto Quinquenal 2011-2015)”;
9) en el Articulo 32 se agrega a continuacién de ...correspondientes lo
siguiente “ asi como lo establecido en el Articulo 23.2 del Decreto N°
13/2011 (Presupuesto Quinquenal 2011-2015)”.
10) en el numeral I) romano se suprime ..."en primera instancia en texto de”
y se elimina “el que quedara redactado de la siguiente manera”
ATENTO: a lo precedentemente expuesto, a lo establecido en el Art. 275 de
la Constitucion de la Republica y en el Art. 19, Nral. 2 de la Ley Orgénica
Municipal N° 9515, la Junta Departamental,

DECRETA:

I. Apruébase la Modificacién Presupuestal de Ingresos, Sueldos, Gastos,
Obras e Inversiones de la Intendencia de Canelones, para el periodo 2012 a 2015.
Aprobado en General: 20 votos en 26

INTENDENCIA DE CANELONES
MODIFICACION PRESUPUESTAL PARA LOS EJERCICIOS 2012-2015

CAPITULO |
DEL PRESUPUESTO PARA EL
EJERCICIO 2012

Articulo 1°.- El Presupuesto General de Ingresos, Sueldos, Gastos, Obras e
Inversiones para el Ejercicio 2012, sera de $ 3.106.373.035 (Pesos Uruguayos
tres mil ciento seis millones trescientos setenta y tres mil treinta y cinco),
distribuidos segun las Planillas de Recursos y de Programas, Rubros, Subrubros y
Renglones, desarrollados en los planillados, que forman parte integrante de este
Decreto.

Aprobado: 20 votos en 26

Articulo 2°.- Las imputaciones que se hayan realizado a la fecha de la sancion de
este Decreto, a los Programas, Rubros, Subrubros y Renglones, del Presupuesto
General Departamental para el ejercicio 2012 vigente, se transferiran a los
Programas, Rubros, Subrubros y Renglones, del Presupuesto General
Departamental para el ejercicio 2012, mediante los asientos contables de
regularizacion apropiados y que dispondra la Direccion General de Recursos
Financieros.

Aprobado: 20 votos en 26

CAPITULO Il
DEL PRESUPUESTO PARA LOS
EJERCICIOS 2013-2015

Articulo 3°.- El Presupuesto General de Ingresos, Sueldos, Gastos, Obras e
Inversiones para el Ejercicio 2013, sera de $3.026.373.035 (Pesos Uruguayos tres
mil veintiséis millones trescientos setenta y tres mil treinta y cinco), distribuidos
segun las Planillas de Recursos y de Programas, Rubros, Subrubros y Renglones,
desarrollados en los planillados, que forman parte integrante de este Decreto.
Aprobado: 20 votos en 26

Articulo 4°.- El Presupuesto General de Ingresos, Sueldos, Gastos, Obras e
Inversiones para el Ejercicio 2014, sera de $3.026.373.035 (Pesos Uruguayos tres



mil veintiséis millones trescientos setenta y tres mil treinta y cinco), distribuidos
segun las Planillas de Recursos y de Programas, Rubros, Subrubros y Renglones,
desarrollados en los planillados, que forman parte integrante de este Decreto.
Aprobado: 20 votos en 26

Articulo 5°.- El Presupuesto General de Ingresos, Sueldos, Gastos, Obras e
Inversiones para el Ejercicio 2015, sera de $3.026.373.035 (Pesos Uruguayos tres
mil veintiséis millones trescientos setenta y tres mil treinta y cinco), distribuidos
segun las Planillas de Recursos y de Programas, Rubros, Subrubros y Renglones,
desarrollados en los planillados, que forman parte integrante de este Decreto.
Aprobado: 20 votos en 26

CAPITULO 1lI
NORMAS PRESUPUESTALES
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 6°.- El Presupuesto Departamental, para el periodo se regira por las
disposiciones contenidas en el presente Decreto, y sus anexos de Clasificador
Programético de los Departamentos, Planillados de Servicios No Personales,
Planillados de Inversiones y Metas, y Objetivos por programa, que forman parte
del mismo.

Aprobado: 19 votos en 22

Articulo 7°.- El presente Decreto regira a partir del 1° de enero de 2012, con
excepcion de las disposiciones para las cuales, en forma expresa, se establezca
otra fecha para el inicio de su vigencia.

Aprobado: 20 votos en 24.

Articulo 8°.- Las asignaciones presupuestales establecidas en el presente
Decreto, se encuentran expresadas en valores de enero 2012 y se ajustaran en
forma anual, por la variacion del indice de Precios al Consumo del afio anterior,
con excepcion de los rubros en moneda extranjera, que se ajustaran por la
variacion del tipo de cambio interbancario comprador asi como también los
Suministros Publicos que se ajustaran de acuerdo a las variaciones en las tarifas
que se determinen, los rubros en Unidades Indexadas que se ajustaran en funcion
de la variacion de la misma y para el caso de los Contratos de acuerdo a los
ajustes estipulados en estos.

Se autoriza al Ejecutivo que el ajuste en el Rubro Servicios Personales (Rubro 0)
se efectue de acuerdo al convenio celebrado por la Intendencia y ADEOM,
respetando el equilibrio presupuestal. A cuyos efectos se tendra en cuenta lo
establecido en el Art. 16 del presente Decreto.

Aprobado: 20 votos en 26.

Articulo 9°.- Los tributos departamentales fijados en moneda nacional que se
encuentran expresados en valores enero 2012, se ajustaran semestralmente de
acuerdo a la variacién del IPC. En los tributos de cobro bimensual los ajustes se
realizaran en la 42 cuota considerando los coeficientes de los meses de
noviembre-mayo. En el caso de las tasas para realizar los respectivos ajustes se
tendra en cuenta la razonable equivalencia entre el monto de las tasas y el costo
del servicio.

Aprobado: 20 votos en 26.

Articulo 10°.- Las tasas, tarifas y precios fijjados en unidades reajustables, se
ajustaran de acuerdo al valor de la misma del mes anterior, en los meses de enero
y julio de cada afio.

Aprobado: 20 votos en 26

Articulo 11°.- El Intendente, podra efectuar las correcciones de las omisiones o
errores numéricos o formales que se comprueben en el presente Presupuesto,



dando cuenta a la Junta Departamental y al Tribunal de Cuentas. Esta
autorizacion no implica una modificacion del Presupuesto por la incorporacion de
normas que se consideren omitidas.

En caso de comprobarse diferencias entre las partidas establecidas en las
planillas, las establecidas en el articulado del presente Decreto, se aplicaran estas
altimas.

Aprobado: 20 votos en 26.

Articulo 12°.- Las trasposiciones de créditos presupuestales entre grupos y
subgrupos de diferentes Programas, con excepcion de los rubros que pertenecen
al grupo cero y siete, se realizaran con la autorizacion del Director General de
Recursos Financieros, previo informe de la Direccion de Egresos — Control
Presupuestal. Se establece como limitante que no se autorizaran trasposiciones
entre créditos de los Programas de Funcionamiento y los que correspondan a
Obras e Inversiones.

Aprobado: 20 votos en 26.

Articulo 13°.- Se faculta a realizar trasposiciones de créditos presupuestales entre
grupos y subgrupos de un mismo Programa por cada Direccién General con la
autorizacion del Director General respectivo, con excepcion de los rubros que
pertenecen al grupo cero y siete. Las unidades de ejecucion presupuestal de cada
una de las Direcciones Generales constituiran el soporte administrativo para su
efectivizacion.

Aprobado: 20 votos en 26

Articulo 14°.- Se faculta a realizar trasposiciones de créditos presupuestales entre
grupos y subgrupos de un mismo Programa por parte de cada Municipio con la
autorizacion del Alcalde respectivo, con excepcion de los rubros que pertenecen al
grupo cero y siete, previo informe de la Direccion de Egresos — Control
Presupuestal.

Aprobado: 20 votos en 26

Articulo 15°.- Se podran autorizar y realizar trasposiciones de créditos dentro del
grupo cero, entre diferentes Programas o dentro del mismo Programa, entre
diferentes rubros y subgrupos del grupo cero, con la autorizacion del Director
General de Recursos Financieros, previo informe de la Direccion General de
Administracion y de la Direccion de Egresos— Control Presupuestal.

Aprobado: 20 votos en 26

Articulo 16°.- Para el caso en gque los ingresos previstos no se realizaran, el
Intendente abatira el monto equivalente de los gastos proyectados.
Aprobado: 20 votos en 26

Articulo 17°.- La Intendencia podra realizar en caso de que se disponga de
financiamiento externo o interno no especifico o de un aumento de recursos
extrapresupuestales, por transferencias o exoneraciones que realice el Gobierno
Nacional, obras no previstas en el rubro Inversiones, de las que dara cuenta a la
Junta Departamental. Los recursos mencionados asi como los provenientes del
fideicomiso proyectado destinados al rubro “Iconos” seran prorrateados entre los
veintinueve Municipios Canarios, estableciendo como criterio para su distribucion
la densidad poblacional y su complejidad socio territorial. Tal como lo define la Ley
N° 18.567; los Concejos dentro de la potestad conferida de generar participacion
ciudadana, articularan el destino de los recursos aludidos, con las organizaciones
sociales existentes dentro de sus respectivas jurisdicciones territoriales.

Aprobado: 20 votos en 25.

Articulo 18°.- El Grupo cero esta adjunto en planilla expresado por Centro de
Costo, sin que esto signifique ningun cambio en la estructura actual y vigente de la
Intendencia.



Aprobado: 20 votos en 25
SOBRE MUNICIPIOS

Articulo 19°.- Fijase la Partida de Fortalecimiento Municipal en un monto anual de
$ 5.496.000 (cinco millones cuatrocientos noventa y seis mil Pesos Uruguayos)
(valor 2012), la cual sera prorrateada entre los 29 Municipios Canarios teniendo en
cuenta la densidad poblacional y complejidad socio territorial de los mismos. La
misma se expresa en los programas presupuestales de los Municipios canarios.
Aprobado: 19 votos en 22.

Articulo 20°.- Los Programas presupuestales de los Municipios canarios seran
individuales, tendran como crédito presupuestal lo destinado por el Gobierno
Departamental y lo destinado por el Gobierno Nacional. Sin perjuicio de lo
establecido en el Articulo 22 de este Decreto.

Aprobado: 20 votos en 25

Articulo 21°.- La partida con destino a los Municipios, definida en el Articulo 760
de la Ley N° 18.719 (Presupuesto Nacional 2010-2014) y Articulo 19 de la Ley
18.567, formarda parte de los créditos presupuestales de los Municipios Canarios.
Para el ejercicio 2012 la misma fue fijada en un monto anual de $ 650.316 (Pesos
Uruguayos seiscientos cincuenta mil trescientos dieciséis) por Municipio.
Aprobado: 20 votos en 23.

Articulo 22°.- Los ajustes que se definan, en referencia a la partida del Gobierno
Nacional con destino a los Municipios Canarios, seran trasladados a estos, asi
como si se crearan nuevas partidas con destino a los Municipios Canarios,
reforzando los créditos presupuestales de los mismos.

Aprobado: 20 votos en 25.

Articulo 23°.- Disponese que el 50% de lo recaudado por la Intendencia,
proveniente del ingreso generado por el pago de piso de cada Unidad Basica de
Venta (U.B.V), en espacios de venta regularizados, sera destinado al Municipio
donde se encuentre la U.B.V y formard parte del programa presupuestal del
mismo.

Aprobado: 20 votos en 25

CAPITULO IV
SOBRE FUNCIONARIOS ]
PRESUPUESTACION Y REGULARIZACION

Articulo 24°.- En cumplimiento de lo dispuesto por el Articulo 21 del Decreto
13/2011 de la Junta Departamental de Canelones de fecha 5 de abril de 2011
(Presupuesto Quinquenal 2011-2015), y a los efectos de implementar el proceso
de presupuestacion previsto en la mencionada norma, se establece que podran
transformarse las funciones contratadas en cargos

presupuestados, a partir de la aprobacion del presente Decreto, siempre que
reunan las siguientes condiciones:

1. Tener como minimo 3 afios de antigiedad como contratado de “Funcién
Publica” en el periodo inmediato anterior al 31/03/2012;

2. Tener menos de 10 faltas en el periodo comprendido entre el 01/04/2009
y el 31/03/2012;

3. No poseer sumario administrativo en tramite a la fecha de 31/05/2012.

Quedan exceptuados de pasar a ser presupuestados:

1- Quienes ejerzan la docencia;



2- Quienes cumplan tareas en los servicios de “Guardavidas” de la Comuna
(guardavidas y coordinadores);

3- Quienes fueran contratados al amparo del Articulo 106 del Presupuesto
Quingquenal 2005/2010, o del Articulo 49 del Presupuesto Quinquenal
2011/2015 (designaciones directas);

4- Quienes se encuentran contratados en la modalidad de “Zafrales”,
“Pasantes” o “Becarios”.

En ningln caso se accedera a la condicion de presupuestado en cargos que
excedan el nivel de actividad operacional de cada Escalafén o Sub- Escalafén,
desde la calidad de contratado.

La aplicacion del presente Articulo en ningln caso significard aumento del costo
presupuestal.

La presupuestacion debera contar con la aceptaciéon de los funcionarios y la
misma se hara segun las necesidades del servicio, en el Programa que se indique.

La Intendencia remitird a conocimiento de la Junta Departamental el planillado que
surja de la aplicacion del presente.

Autorizase a la Intendencia a realizar las correcciones contables abatiéndose, en
la medida que corresponda, las respectivas partidas de contratacion.
Aprobado: 22 votos en 24

Articulo 25°.- A partir de enero de 2013 podran transformarse las funciones
contratadas en cargos presupuestados de aquellos funcionarios contratados de
Funcion Publica, siempre que rednan las siguientes condiciones:

1. Tener como minimo 3 afios de antigiedad como contratado de “Funcién
Pulblica” en periodo inmediato anterior al 31/12/2012;

2. Tener menos de 10 faltas en el periodo comprendido entre el 01/01/2010
y el 31/12/2012;

3. No poseer sumario en tramite a la fecha de 31/12/2012.
Regiran las mismas excepciones dispuestas en el Articulo precedente.

En ningln caso se accedera a la condicion de presupuestado en cargos que
excedan el nivel de actividad operacional de cada Escalafébn o Sub- Escalafén,
desde la calidad de contratado.

La Intendencia remitird a conocimiento de la Junta Departamental el planillado que
surja de la aplicacion del presente.

La aplicacion de esta disposicidbn en ningun caso significara aumento del costo
presupuestal.

Autorizase a la Intendencia a realizar las correcciones contables abatiéndose, en
la medida que corresponda, las respectivas partidas de contratacion.

Aprobado: 22 votos en 24.

Articulo 26°.- A partir de enero de 2014 se podran transformar las funciones
contratadas en cargos presupuestados de aquellos funcionarios contratados de
Funcion Publica, siempre que rednan las siguientes condiciones:



1. Tener como minimo 3 afios de antigiedad como contratado de “Funcién
Pulblica” en el periodo inmediato anterior al 31/12/2013;

2. Tener menos de 10 faltas en el periodo comprendido entre el 01/01/2011
y el 31/12/2013;

3. No poseer sumario administrativo en tramite a la fecha de 31/12/2013.
Regiran las mismas excepciones dispuestas en el Articulo 24°.

En ningln caso se accedera a la condicibn de presupuestado en cargos que
excedan el nivel de actividad operacional de cada Escalafébn o Sub- Escalafén,
desde la calidad de contratado.

La Intendencia remitird a conocimiento de la Junta Departamental el planillado que
surja de la aplicacion del presente.

La aplicacion de esta disposicion en ningun caso significara aumento del costo
presupuestal.

Autorizase a la Intendencia a realizar las correcciones contables abatiéndose, en
la medida que corresponda, las respectivas partidas de contratacion.
Aprobado: 22 votos en 24

Articulo 27°.- Al personal presupuestado o contratado que haya ingresado a la
Comuna con anterioridad al 31/12/2011, no se le exigird el perfil educativo
requerido para acceder a cargos de los diferentes Escalafones y Sub-Escalafones,
asi como tampoco para futuros ascensos.

Se entiende que el perfil educativo comprende la formacion requerida para el
desempeiio del cargo, excluida la idoneidad y experiencia.

Quedan exceptuados de lo precedentemente dispuesto aquellos funcionarios que
ingresen a cargos del Escalafon “Profesional”.

Asimismo quedan exceptuados de lo dispuesto en el parrafo primero del presente
Articulo, quienes ingresen a cargos del Escalafon “Especializado” que requieran
para su desempefio un titulo intermedio de carreras universitarias o un titulo
técnico terciario universitario.

Aprobado: 22 votos en 24

Articulo 28°.- Se faculta a la Intendencia que aquellos funcionarios
presupuestados entre el 01/01/2008 y 31/12/2010, y que a esta ultima fecha
tuvieran una remuneracion correspondiente a la estructura de cargos anterior al
01/01/1999, a mantener este nivel retributivo, otorgandoles una compensacion
personal transitoria que se actualizara en el mismo porcentaje y oportunidad de los
incrementos salariales, y se absorbera en futuros ascensos o nueva estructuracion
de cargos.

Igual criterio se aplicara a los funcionarios que ingresen al presupuesto en virtud
del presente Decreto y cumplan la misma condicién.
Aprobado: 21 votos en 23.

Articulo 29°.- Se faculta a la Intendencia a transformar los cargos presupuestales
de aquellos funcionarios que tienen una asignacion de funciones dispuesta por el
Intendente a la fecha de aprobacién del presente Decreto, a un cargo diferente al
que ostenta, siempre que dicha asignacion se corresponda con un cargo de nivel
de actividad operacional.



Si la asignacion de funciones se corresponde con un cargo de nivel superior al de
actividad operacional, dicha transformacion se realizara igualmente a un cargo de
actividad operacional.

Las transformaciones de puestos de trabajo propuestas se realizaran en el
Programa que se indiqgue de acuerdo a las necesidades del servicio, y deberan
contar con la aceptacion de los funcionarios.

Estas transformaciones corresponden a cambios de escalafon o Sub-Escalafon y
en ningun caso significaran aumento del costo presupuestal.

Autorizase a la Intendencia a realizar las correcciones contables que
correspondan, por aplicacion del presente Articulo.
Aprobado: 20 votos en 25

Articulo 30°.- Con el objetivo de garantizar el equilibrio presupuestal, asi como
una adecuada distribucion de los egresos, la suma del rubro O (servicios
personales) mas el 571 (jubilaciones) no podra superar lo devengado por los
mismos conceptos en el ejercicio 2011, teniendo en cuenta las actualizaciones
correspondientes, asi como lo establecido en el Articulo 23.2 del Decreto
N°13/2011 (Presupuesto Quinquenal 2011-2015).

El Vértice Institucional sera el responsable de dar cumplimiento a la presente
disposicion.
Aprobado: 20 votos en 25.

CAPITULO V
NORMAS ESCALAFONARIAS

Articulo 31°.- Apruébanse los Escalafones y Sub-Escalafones insertos en el
planillado ANEXO A.
Aprobado: 20 votos en 22.

Articulo 32°.- Las retribuciones mensuales dispuestas en el ANEXO A,
corresponden a jornadas de 8 horas, sin perjuicio de las excepciones amparadas
por las disposiciones vigentes o que la Administracién fije por via reglamentaria.
Aprobado: 20 votos en 22

Articulo 33°.- Modificase la categorizacion en niveles de los Municipios del
Departamento, asi como las remuneraciones correspondientes a los Alcaldes
segun siguiente cuadro:

ler Nivel Grado Anterior Grado
Propuesto
Santa Lucia Le Ld
Ciudad de la Le Ld
Costa
La Paz Le Ld
Pando Le Ld
Las Piedras Le Ld
Atlantida Le Ld
2do Nivel Grado Anterior Grado
Propuesto
Parque del Plata Lf Le
Barros Blancos Lf Le
San Ramén Lf Le
Tala Lf Le
Sauce Lf Le




Paso Carrasco Lf Le
Progreso Lf Le
Canelones Lf Le
Suarez Lg Le
Salinas Lg Le
Toledo Lg Le
Nicolich Lh Le
3er Nivel Grado Anterior Grado
Propuesto

Soca Lf Lf
Los Cerrillos Lf Lf
San Bautista Lg Lf
San Antonio Lg Lf
San Jacinto Lg Lf
Santa Rosa Lg Lf
Migues Lg Lf
La Floresta Lh Lf
Empalme Olmos Lh Lf
Montes Lh Lf
Aguas Corrientes Lh Lf

Aprobado: 21 votos en 25

Articulo 34°.- Modificase la denominacién de los cargos de acuerdo al siguiente
cuadro:

Anterior Denominacion Grado Nueva Denominacion Grado
Sub-Director General Técnico Gm Directivo Técnico | Da
Sub-Director General Gm Directivo Administrativo | Da
Administrativo

Gerente de Area Técnico Ga Directivo Técnico |l Db
Gerente de Area Administrativo Ga Directivo Administrativo Il Db
Gerente de Sector Técnico Gb Directivo Técnico Il Dc
Gerente de Sector Administrativo Gb Directivo Administrativo Il Dc

Aprobado: 20 votos en 22.

Articulo 35°.- Se faculta a la Intendencia a que las transformaciones de cargos del
Escalafébn Especializado - Sub-Escalaféon Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion (T.I.C.), y Escalafén Profesional aprobados en tanto correspondan
a las denominaciones: “Técnico IV T.I.C.,” “Técnico Ill T.I.C.”, “Técnico Il T.I.C.” y
Técnico | T.I.C.”", “Especializado IV T.I.C.” y “Profesional IV T.I.C.”, se realicen
atendiendo a las descripciones contenidas en el “Manual Descriptivo de Cargos y
Funciones” vigente a la fecha de aprobacion del presente Decreto.

Aprobado: 20 votos en 22.

Articulo 36°.- Se faculta a la Intendencia a que las transformaciones de cargos del
Escalafén Operativo - Sub-Escalafén Maquinistas y Choferes aprobados en tanto
correspondan a las denominaciones: “Maquinista Vial Mayor Complejidad, grado
Ob”, “Maquinista Vial, grado Oc”, y “Operador de Maquinaria Manual y Liviana,
grado Og”, se realicen atendiendo a las descripciones contenidas en el “Manual
Descriptivo de Cargos y Funciones” vigente a la fecha de aprobacion del presente
Decreto.

Aprobado: 20 votos en 22.

Articulo 37°.- Apruébase la Estructura Organica de los siguientes Programas y
Direcciones Generales:

- Gobierno y Administracion, Programa 1.01

- Direccion General de Administracion, Programa 1.02




- Direccion General de Recursos Financieros, Programa 1.03
- Direccion General de Promociéon a la Salud y Contralor Sanitario,
Programa 1.04
- Direccion General de Transito y Transporte, Programa 1.05
- Direccion General de Obras, Programa 1.06, Programa 2.01 y Programa
2.05
- Direccion General de Gestion Ambiental, Programa 1.07
- Direccion General de Desarrollo y Cohesiéon Social, Programa 1.08
- Direccién General de Gestidon Territorial, Vivienda y Acondicionamiento
Urbano, Programa 1.09 y Programa 2.04
- Direccion General de Cultura, Programa 1.10
- Direccion General de Desarrollo Productivo, Programa 1.11
- Direccion General de Comunicaciones, Programa 1.12
- Direccion General de Gobiernos Locales, Programa 1.13
- Direccion General Juridico Notarial, Programa 1.14
de acuerdo a los organigramas que se adjuntan en ANEXO B.
Aprobado: 20 votos en 22

Articulo 38.- Apruébanse las estructuras organicas de los Municipios:

1.15 Los Cerrillos, 1.16 Aguas Corrientes, 1.17 Canelones, 1.18 Santa Lucia, 1.19
San Antonio, 1.20 San Bautista, 1.21 San Ramon, 1.22 Santa Rosa, 1.23 Sauce,
1.24 San Jacinto, 1.25 Migues, 1.26 Montes, 1.27 Tala, 1.28 Atlantida, 1.29 La
Floresta, 1.30 Parque del Plata, 1.31 Salinas, 1.32 Soca, 1.33 Ciudad de la Costa,
1.34 Paso Carrasco, 1.35 Nicolich, 1.36 Pando, 1.37 Barros Blancos, 1.38
Empalme Olmos, 1.39 Toledo, 1.40 Suarez, 1.41 La Paz, 1.42 Las Piedras, 1.43
Progreso, de acuerdo a los organigramas que se adjuntan en el ANEXO B.
Aprobado: 20 votos en 22

Articulo 39°.- Apruébase el Padrén de cargos presupuestales segun planillado de
Anexo E.
Aprobado: 20 votos en 23.

Articulo 40°.- Créase la Unidad Central de Planificacion, dependiente del
Programa 1.01 Gobierno y Administracion.
Aprobado: 20 votos en 22.

Articulo 41°.- Transpdngase el Cargo N° 3113 Director grado Ld, del Programa
1.06 Obras a Director de la Unidad Central de Planificacion del Programa 1.01
Gobierno y Administracion.

Aprobado: 20 votos en 22

Articulo 42°.- Transpongase el Cargo N° 3079 Director grado Ld de Planificacion
Estratégica del Programa 1.09 Gestion Territorial, Vivienda y Acondicionamiento
Urbano al Programa 1.01 Gobierno y Administracion.

Aprobado: 20 votos en 22.

Articulo 43°.- Modificanse las dependencias de la Unidad Desarrollo
Organizacional, Unidad Geomética, la Unidad Estadistica Canaria y el Centro de
Estudios Estratégicos Canario dependientes de la Direccidon General de Gestion
Territorial, Vivienda y Acondicionamiento Urbano Programa 1.09, que pasara a
depender de la Unidad Central de Planificacion Programa 1.01.

Aprobado: 20 votos en 22

Articulo 44°.- Transpongase el Cargo N° 3078 Responsable de Area, grado Le del
Programa 1.11 Desarrollo Productivo al Programa 1.01 Gobierno y Administracion.
Aprobado: 20 votos en 22

Articulo 45°.- Créase la Agencia Canaria para el Desarrollo, dependiente del
Programa 1.01 Gobierno y Administracion.



Aprobado: 20 votos en 22.

Articulo 46°.- Se suprimen los Cargos vacantes Nros. 351, 352 y 354 Inspector de
Hacienda grado Eb del Programa 1.01 Gobierno y Administracion.
Aprobado: 20 votos en 22.

Articulo 47°.- Los cargos Nros. 350 y 353 Inspector de Hacienda grado Eb del
Programa 1.01 Gobierno y Administracion se suprimiran al vacar.
Aprobado: 20 votos en 22.

Articulo 48°.- Modificase la dependencia de la Direccién Centro de Mantenimiento
de Flota, que pasara de la Direccion General de Obras Programa 2.01 Vialidad
Urbana y Rural a depender de la Direccion General de Administracion Programa
1.02.

Aprobado: 20 votos en 22

Articulo 49°.- Transpongase el Cargo N° 3056 Director de Centro de
Mantenimiento de Flota grado Ld del Programa 1.06 Obras, al Programa 1.02
Administracion General.

Aprobado: 20 votos en 22

Articulo 50°.- Créase la Unidad Administracion del Sistema Tributario dependiente
de la Direccion General de Recursos Financieros Programa 1.03.
Aprobado: 20 votos en 22

Articulo 51°.- Créase la Unidad Gestion de Informacion Tributaria y Calidad de
Datos dependiente de la Unidad de Administracién del Sistema Tributario.
Aprobado: 20 votos en 22

Articulo 52°.- Créase la Unidad Gestion de Deuda y Procesos Tributarios
dependiente de la Unidad de Administracion del Sistema Tributario.
Aprobado: 20 votos en 22

Articulo 53°.- Créase la Unidad Gestion de Usuarios (soporte, formacion y
procedimientos) dependiente de la Unidad de Administracion del Sistema
Tributario.

Aprobado: 20 votos en 22

Articulo 54°.- Denominese a la Direccion General de Planificacion, Direccion
General de Gestion Territorial, Vivienda y Acondicionamiento Urbano Programa
1.09.

Aprobado: 20 votos en 22

Articulo 55°- Denominese a la Direccibn de Planificacion Territorial y
Acondicionamiento Urbano, Direccion de Gestion Territorial Programa 1.09.
Aprobado: 20 votos en 22

Articulo 56°.- Modificase la dependencia de la Direccion de Gestion del Habitat
qgue pasa de la Direccion General de Desarrollo y Cohesion Social Programa 1.08,
a depender de la Direccibn General de Gestidbn Territorial, Vivienda vy
Acondicionamiento Urbano Programa 1.09.

Aprobado: 20 votos en 22

Articulo 57°.- Transpongase el Cargo N° 3060 Director grado Ld, de la Direccion
Gestion del Habitat del Programa 1.08 Desarrollo y Cohesion Social al Programa
1.09 Gestidn Territorial, Vivienda y Acondicionamiento Urbano.

Aprobado: 20 votos en 22



Articulo 58°.- Transpongase el Cargo N° 3086 Responsable de Area grado Le, del
Programa 1.08 Desarrollo y Cohesidon Social, al Programa 1.09 Gestion Territorial,
Vivienda y Acondicionamiento Urbano.

Aprobado: 20 votos en 22

Articulo 59°.- Modificase la dependencia de la Direccion Obras de Arquitectura
Programa 2.04 de la Direccién General de Obras, que pasa a depender de la
Direccion General de Gestion Territorial, Vivienda y Acondicionamiento Urbano.
Aprobado: 20 votos en 22

Articulo 60°.- Modificase la dependencia de la Unidad “Carpinteria” que pasa de
la Direccion General de Obras Programa 2.01 a depender de la Direccion General
de Gestibn Territorial, Vivienda y Acondicionamiento Urbano -—-Obras de
Arquitectura Programa 2.04

Aprobado: 20 votos en 22

Articulo 61°.- Transpdéngase los Cargos Nros. 671, 672, 673, 686 y 688 del
Programa 2.01 Vialidad Urbana y Rural — Obras Ciudad de la Costa al Programa
2.04 Obras de Arquitectura.

Aprobado: 20 votos en 22.

Articulo 62°.- Modificase la Dependencia de Desarrollo Cooperativo dependiente
del Programa 1.01, que pasa a depender de la Direccion General de Desarrollo
Productivo Programa 1.11.
Aprobado: 20 votos en 22

Articulo 63°.- Los cargos presupuestales creados hasta la fecha en el Escalafon
“L”, de Gobierno se declaran de “particular confianza” (Articulo 62 de la
Constitucion de la Republica).

Los titulares de los cargos de “particular confianza” y designaciones directas
realizadas por el Ejecutivo Departamental, designados originalmente por esta
Administracion, cesaran automaticamente al finalizar la misma.

Aprobado: 20 votos en 22

Articulo 64°.- Créanse los cargos presupuestales en los distintos Programas que
figuran en el Anexo C.
Aprobado: 20 votos en 22

Articulo 65°.- Se suprimen 852 cargos vacantes, siendo todos estos de nivel de
actividad operacional, que figuran en el ANEXO D.
Aprobado: 20 votos en 22

Articulo 66°.- Los cargos de nivel de actividad operacional se suprimiran al vacar.
Aprobado: 20 votos en 22

Articulo 67°.- Créanse las funciones siguientes para desempefiarse en el Area
Tecnologias de la Informacion y Comunicacion:

- 3 Funciones de Especializado Il T.I.C. grado El
- 3 Funciones de Especializado Il T.I.C. grado Ea
- 6 Funciones de Especializado | T.I.C. grado Dd
- 3 Funciones de Profesional Il T.I.C. grado Pa

- 6 Funciones de Profesional 1l T.I.C. grado Dd

- 3 Funciones de Profesional | T.I.C. grado Dc

- 3 Funciones de Gerente T.I.C. grado Db

- 1 Funcién de Directivo Il T.I.C. grado De

- 1 Funcién de Directivo | T.1.C. grado Da



El desempefio de dichas funciones se resolverd por concurso entre los
funcionarios presupuestados de la Comuna en primera instancia y de quedar
desiertos dichos concursos, se podra realizar un Llamado Publico Abierto,
pudiéndose presentar cualquier ciudadano de la Republica.

Las bases de los concursos estableceran que el periodo de tiempo de desempefio
de la funcién no podra ser mayor a 3 afios.

Quienes accedan a desempefiar dichas funciones, percibiran para los casos de
ser funcionarios la diferencia salarial existente entre la remuneracion por todo
concepto que perciba y el grado establecido precedentemente.

Para quienes accedan externamente a esas funciones se les contratard en
régimen de funcion publica y una vez finalizado dicho contrato no generara
derecho a la permanencia en la Institucidon, ni a percibir indemnizacion de especie
alguna al término del mismo.

Aprobado: 20 votos en 22

CAPITULO VI
OTRAS NORMAS

Articulo 68°.- Sustitiyanse los incisos 3, 4 y 5 del Articulo 29 del Decreto 13/2011
los que quedaran redactados de la siguiente manera:

“Podra extenderse dicho plazo por un afio mas por Resolucion del Intendente,
previo dictamen fundado de la Junta Médica. Este dictamen sera preceptivo a los
efectos de la concesion de la prérroga.

Excepcionalmente y por razones que lo ameriten dictadas por el Intendente, podra
ser prorrogado por Unica vez por otro afo.

Vencido los plazos mencionados en los literales anteriores y segun corresponda
en cada caso, se procedera a la destitucion por causal de ineptitud fisica o
psiquica, previo otorgamiento de las garantias del debido proceso”.

Aprobado: 20 votos en 22

Articulo 69°.- Modificase el Articulo 14.1 del Decreto 55/2002 en la redaccion
dada por el Articulo 2 del Decreto 5/2005 de fecha 21/12/2005 el cual quedara
redactado de la siguiente manera:

“Tienen derecho al retiro todos los funcionarios presupuestados que hubieren
configurado causal jubilatoria. La fecha de cese ser& establecida por Resolucién
expresa del Intendente, pudiendo el Jerarca, previa aceptacion del funcionario,
prorrogarla por razones fundadas por el término de un afio a contar de la solicitud
efectuada por el funcionario con causal jubilatoria”.

Aprobado: 20 votos en 22.

Articulo 70°.- Manténgase el beneficio del Articulo 14.2 literal B del Decreto
55/2002 para aquellos jubilados que ingresen al Fondo Nacional de Salud.
Aprobado: 20 votos en 22

Articulo 71°.- Se establece un nuevo plazo de 180 dias corridos para que
configurada la causal jubilatoria el funcionario presente la solicitud de cese y
amparo al beneficio de retiro segun corresponda, en virtud de la dispuesto en los



Articulos 26 y 27 del Decreto 13/2011. Este nuevo plazo correra a partir de la
fecha de vigencia del presente decreto.
Aprobado: 20 votos en 22

CAPITULO VII
VIGENCIA Y REGLAMENTACION

Articulo 72°.- Mantendran su vigencia todas las disposiciones de ordenamiento
financiero, de recursos, estatutarias y presupuestales que no hayan sido
derogadas expresa o tacitamente por el presente Decreto.

Aprobado: 20 votos en 22

Articulo 73°.- La Intendencia reglamentara el presente Decreto, remitiendo la
misma a la Junta Departamental para su conocimiento”.
Aprobado: 20 votos en 22

Il. Elévense los presentes obrados al Tribunal de Cuentas para su
intervencién en los términos establecidos en el Articulo 225 de la Constitucién de
la Republica.

Aprobado: 20 votos en 20.

lll. Registrese, apliquese la excepcion prevista en el inciso 3° del Articulo
72 del Reglamento Interno, etc.
Aprobado: 20 votos en 20.
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